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Vyroéni zprava ZS a MS Hradec

1 Zakladni udaje o skole

1.1 Zakladni udaje o skole

Nazev skoly

Zakladni skola a Materska skola Hradec

Adresa zakladni Skoly

Hradec 105, 332 11 Hradec

IC 71004556
Bankovni spojeni 181929600/0300
Telefon/fax 737000717

E-mail

zs@zsmshradec.cz

Adresa internetové stranky

https://zsmshradec.cz/

Pravni forma

Ptispévkova organizace

Nazev zfizovatele

Obec Hradec

Soucdsti Skoly

Z5,5D, MS A SJ

IZO reditelstvi

600070301

Vedeni skoly

Reditelka: Mgr. Alena Ben Abid
Vedouci ucitelka MS: Bc. Kvéta Martinkova

Pfehled hlavni ¢innosti Skoly

Organizace je zakladni Skola, matefska skola, Skolni
druZina a skolni jidelna. Jeji ¢innost je vymezena zakonem
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vyssim odborném a jiném vzdélavani/skolsky zakon/ a
vyhlaskou MSMT ¢&eské republiky €.107/2005 Sb., o
Skolnim stravovani

Nazev skoly

Zakladni skola a Materska Skola Hradec

Adresa materské Skoly

Hradec 139, 332 11 Hradec

IC 71004556
Bankovni spojeni 181929600/0300
Telefon/fax 606 218 201

E-mail

ms@zsmshradec.cz

Adresa internetové stranky

https://zsmshradec.cz/

Zakladni skola je Skolou malotfidni se tfemi tfidami (od 1.9.2022) a péti postupovymi rocniky.
Soucasti Skoly je jedna trida Skolni druziny a mald télocvicna. V mateiské skole se nachazi jedna
tfida a skolni jidelna, kterou navstévuji téz zaci zakladni Skoly. JelikoZz jsme Skolou malou,
funguje zde velice dobre spoluprace vsech zaméstnancl mezi sebou, ale i s rodici a jejich
détmi. Vyuku obohacujeme rlznymi projekty, hrami a dalSimi metodami, aby déti pracovaly s
nadsSenim a rady ziskavaly nové védomosti. SnaZzime se o propojeni teorie s praxi. Jsme radi, Ze
Zaci prestupuji bezproblémové po 5. ro¢niku do dalSich skol. Nase Skola je naklonéna
domacimu vzdélavani, které u nas vyuziva stale vétsi mnozstvi rodin.



https://zsmshradec.cz/
https://zsmshradec.cz/

K dosazZeni vsech nasich cill vyznamné napomaha klima Skoly, které je zcela odlisné od velkych
Skol.

V poslednich 5 letech dochdzi k nardistu poctu déti ve $kole. V MS jsme kaZzdym rokem odmitali
zadosti o prijeti zdivodu malé kapacity. V ¢ervnu 2023 zacal zfizovatel se stavbou nové
dvoutfidni MS na pozemku ZS, misto sportovniho hFisté. Nové sportovni hfi$té se vybudovalo
za budou ZS a otevFelo v Fijnu 2023. Stavba nové MS byla dokonéena v kvétnu 2024, béhem
¢ervna byla vybavena novym ndbytkem od firmy Lokki. Slavnostni otevieni probéhlo za velkych
oslav dne 24.8.2024. Na potizeni nového ndbytku se od drobnych sponzord vybralo pres 380
000 K¢.

1.2 Soucdsti Skoly

soucasti Skoly kapacita
Matefska Skola 25
Zakladni Skola 40
Skolni druZina 40
Skolnf jidelna 70

2. Persondini udaje

2.1 Clenéni vsech zaméstnancii podle véku a pohlavi Z§

vék muzi Zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21-40 let 0 3 3 21,42
41-60 let 0 8 8 57,14
61 a vice let 1 2 3 21,44
celkem 1 13 14 100,0
% 0 100,0 X

2.2 Clenéni vsech zaméstnanct podle vzdéldani a pohlavi

vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
zakladni 0 1 1 7,14
vyucen 1 3 4 28,57
stfedni odborné 0 2 2 14,29
vysokoskolské 0 7 7 50
celkem 1 13 14 100,0




2.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace Z$

odborna kvalifikace spliuje nespliuje celkem %
kvalifikaci kvalifikaci

Ucitel 1. stupné zakladni skoly 4 0 4 58 %
vychovatel 2 0 2 30 %
asistent pedagoga 1 0 1 12 %
celkem 7 0 7 100,0
2.4 Aprobovanost vyuky

a) 1. stupen

predmét %

Cesky jazyk 100

Cizi jazyk 100

Matematika 100

Prvouka 100

Pfirodovéda 100

Vlastivéda 100

Hudebni vychova 100

Vytvarna vychova 100

Praktické Cinnosti 100

Télesnda vychova 100

Volitelné predméty nejsou

Nepovinné predméty nejsou

2.5 Prehled pracovnikii (ucitelii ZS) podle aprobovanosti

jméno a prijmeni

aprobace

Mgr. Alena Ben Abid

1.st. ZS, NJ pro 2. st. Z5a SS

Mgr. Nikola JeniSova od 2/22

1.st. ZS

Mgr. Anna Rehdkova

1.st. ZS

Mgr. Alexandra Hajkova

2. st, ZS, 1.st. 28 6/2023

2.6 Udaje o nepedagogickych pracovnicich

Ostatni pracovnici v ZS Funkce
1 Topic + udrzbar
1 Uklizecka + vratna
Ostatni pracovnici v MS Funkce
1 Vedouci kucharka
1 kucharka
1 Pomocnd kucharka a Skolnice




2.8 Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnanci

ndastupy a odchody

pocet

nastupy

odchody

3. Vzdélavaci program skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program z8

zarazené tridy

Skolni vzdélavaci program ZV s nazvem O krok dal za duhou

1.-5.

vzdélavaci program MS

zarazené tridy

Skolni vzdélavaci program PV s nazvem Jaro, léto, podzim, zima, ve 1

Skolce je vidycky prima

3.2 Nepovinné predméty a zdjmové krouzky

nazev nepovinného predmétu

pocet zarazenych zaku

0 0
nazev krouzku pocet zarazenych Zaku
Angli¢tina ve SD 1.-2.roénik
Rukodélny ve SD 1.-5.ro¢nik
4. Pocty Zaku
4.1 Pocty Zaka skoly na konci roku
trida pocet zaku z toho z toho divek vyjimka
chlapct z poctu zaku
(ano — ne)
1. 10 4 6 ano
2. 13 7 6 ano
3. 7 4 3 ano
4, 9 4 5 ano
5 7 5 2 ano
celkem 46 24 22 ano




4.2 Zapis k povinné skolni dochdzce v Fadném terminu

pocet prvnich trid

pocet déti prijatych do prvnich trid

pocet odkladd pro skolni rok

1 7 2
4.3 Zdci prijati do vyssich roénik zdkladni skoly
ro¢nik 2 3 4 5
pocet zak 1 1 0 1
4.4 Zdci prijati ke vzdéldvdni do jiné skoly (2. st. ZS) a stiedni skoly
typ skoly pocet prijatych zaku
viceleté gymnazium 0
2.5t 7S 7
4.5 Zdci - cizinci
kategorie cizinci obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR prechodné nebo
EU trvale, zadatelé o udéleni azylu a azylanti. Ukrajinci
pocet zak 0 1 (Ukrajina)
pocet zakl celkem 0 1
5. Hodnoceni Zaki
5.1 Celkové hodnoceni Zdakii — prospéch
trida prospéli s prospéli neprospéli Opakuje na
vyznamenanim zadost rodica
1. 9 1 0 0
2. 13 0 0 0
3. 6 1 0 0
4. 5 4 0 0
5. 2 5 0 0
celkem 35 11 0 0

7 v

5.2 Celkové hodnoceni zaki — zhorsené chovadni

uspokojivé chovani

neuspokojivé chovani

HlwiN e

5.

celkem

OoO|0O|0O/0O|O|O

o000 |O|O




5.3 Hodnoceni vysledku vzdéldavani — zpisob vyjadreni (klasifikacnim stupném, slovné,
kombinaci obou zpiisobii)

trida hodnoceni hodnoceni slovni kombinace slovniho
klasifikacnim hodnoceni a
stupném klasifikacnim stupném
1. 10 0 0
2. 13 0 0
3. 7 0 0
4, 9 0 0
5. 7 0 0
celkem 46 0 0

5.4 Vychovnd opatreni — pochvaly

trida pochvala reditele Skoly pochvala tfidniho ucitele
1. 0 0
2. 0 0
3. 0 0
4. 0 0
5. 0 0
celkem 0 0

5.5 Vychovnad opatreni — napomenuti a ditky

trida napomenuti ditka tfidniho ditka reditele
tfidniho ucitele ucitele Skoly
1 0 0 0
2 0 0 0
3 0 1 0
4. 0 0 0
5. 0 0 0
celkem 0 1 0

5.6 Komisiondlni pfezkouseni Zakii

trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni
1. 0 0
2. 0 0
3. 0 0
4. 0 0
5. 0 0
celkem 0 0




5.7 Opakovadni rocniku

trida Zak neprospél Zak nemohl byt | Zak mél vazné
hodnocen zdravotni
divody
1. 0 0 0
2. 0 0 0
3. 0 0 0
4, 0 0 0
5. 0 0 0
celkem 0 0 0
5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin
trida pocet primér na pocet primér na
omluvenych zaka tridy neomluvenych zaka tridy
hodin hodin
1. 1039 94,45 0 0
2. 1187 91,31 0 0
3. 1223 174,43 0 0
4. 758 84,11 0 0
5. 765 108,29 0 0
celkem 4972 69,89 0 0

6. Priibéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

pracovnik pocet hospitaci

Reditel $koly 5

Ostatni pracovnici 4

CSI 16

Celkem 25

6.2 Zdvéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti
+ +- -
(objevuje se | (objevuje se | (v hodinach se
ve vSech pouze neobjevuje)
hodinach) v nékterych
hodinach)

PInéni cilt vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani +

(Skolnim vzdélavacim programem)

vhodnost a pfimérenost stanovenych cilt +

vyuky k aktudlnimu stavu tridy,




respektovani individualnich vzdéldvacich
potieb zaku

konkretizace cill ve sledované vyuce

navaznost probiraného uciva na
predchazejici témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani uceben
vzhledem k ciliim vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuZiti pomucek, ucebnic,
didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini ¢lenéni hodin

sledovani a pInéni stanovenych cill

podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje
déti, jejich sebedlvéry, sebeucty,
vzajemného respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho
a emocniho zapojeni do ¢innosti, uplatnéni
individudlnich moZnosti, potfeb a
zkuSenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového
uceni, experimentovani, manipulovani,
objevovani, prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a
individudlni

vyvazenost roli ucitele jako organizatora
vyuky a jako zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho tempa,
moznost relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaka

dostatecna aktivita a zajem Zakd o vyuku

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaku)

vyuzivani zkuSenosti zaka

vliv hodnoceni na motivaci zakua

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

osobni priklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tridy

akceptovani stanovenych pravidel
komunikace mezi ucitelem a zaky i mezi
zaky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zaka,
argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci




vyvazenost verbalniho projevu ucitell a +
déti, prilezitosti k samostatnym re¢ovym
projevim déti, rozvoj komunikativnich
dovednosti Zaku

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost +
hodnoceni

respektovani individualnich schopnosti Zaka | +

vyuzivani vzdjemného hodnoceni a +
sebehodnoceni zaku

ocenéni pokroku +

zdUvodnéni hodnoceni zZakl ucitelem +

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zak( +
ucitelem

vyuziti klasifikacniho radu +

7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

7.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Béhem skolniho roku se ucastnili pedag. pracovnici zejména Skoleni podle ro¢niho planu
DVVP. U¢itelé a vychovatelé dale vyuZivali online $koleni. Zaméfeno bylo $koleni pro MS na
tvorbu nového SVP v Inspis, dale na rozvoj kompetenci a vzdélavani v oblasti aktivit pro déti
se SPUCH.

V ZS se jednalo o vzdélavani v oblasti informatiky, ¢tenafské gramotnosti, wellbeing ve kole
a dalsi.

7.2 Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladii

Druh studia Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd 0

c¢) Studium pro asistenta pedagoga

0
d) Studium pro feditele skol 0
e) Studium k rozsiteni odborné kvalifikace |0

7.3 Studium ke splnéni dalsich kvalifikacnich pfedpokladii

Druh studia Pracovnik
a) Studium pro vedouci pedagogické 0
pracovniky

b) Studium pro vychovné poradce 0

¢) Specializovana ¢innost — koordinace 0

v oblasti informacnich a komunikacnich

technologii




programu

d) Specializovana cinnost — tvorba a 0
nasledna koordinace Skolnich vzdélavacich

e) Specializovana ¢innost — prevence 0
socialné patologickych jev(

f) Specializovana ¢innost — specializovana |0
¢innost v oblasti environmentalni vychovy

g) Specializovana ¢innost v oblasti 0
prostorové orientace zrakové postizenych

7.4 Studium k prohlubovdni odborné kvalifikace

Jméno a pfijmeni

Nazev skoleni/ webinaita

Organizator

MS

Tvorba SVP v INSPIS

Hello

Rozvoj sluchového vnimani u predskolakil

Piedskolni poradna

Metodicko - herni workshop Albi

Albi

Jak pracovat se ,,zlobivym* zakem

Eduall.cz

Rozvoj kompetenci v praxi

Ucime spolecné.cz

Inovativni zpisoby vzdélavani - webinar

RAABE

Tvorba SVP v INSPIS

Hello

Rozvoj sluchového vnimani u predskolakil

Predskolni poradna

Jak pracovat se ,,zlobivym* zakem

Eduall.cz

Senzitivita a vztah k prirod¢ Recyklohrani
Od badatelské vyuky k environment. ob¢anstvi Recyklohrani
Respektuj ucitele Eduall.cz

Adaptace na MS Ptedskolni poradna.cz
Aktivity pro zaky se specifickymi poruchami uceni | Eduall.cz
Rozvoj jemné a hrubé motoriky Eduall.cz
Nesikovné dit€ aneb dyspraxie Eduall.cz

Odstartujte svoji tfidu

Socio emo¢ni uceni. cz

Vedeni Skoly Strategicky plan rozvoje Skoly Seminaria
Vykazovani Skolniho roku 2023/2024, rozpocet Zeman, Slégrova
skoly
Napady do hodin nové informatiky na 1.st. Kcvjs Plzen
Wellbeing ve $kole Kcv Plzen
Workshop mentorskych dovednosti pro vedouci KCV Plzen
pracovniky
DIGI: Um¢la inteligence pro praktickou vyuku NPI
Kroky k efektivni a partnerské spolupraci MAS Radbuza
ziizovatele a feditele Skoly

SD Prace SD Kcvijs Plzen
Kreativni vytvarné techniky Kcvjs Plzen

ZS Ctenaiské dilny pro 1. st. ZS MAS Radbuza ZS

ChotéSov

Canva — letéky, plakaty ...

Kcvijs Plzen

Aktivni matematika na 1.st.

Kcvjs Plzen

Ctenaiské dilny pro 1. st. ZS MAS Radbuza ZS
Chotésov
Metodicko-herni workshop Albi




7.5 Samostudium

~

~

A Cerpano | zustatek | MS | ¢erpano | zUstatek | SD | cerpano zUstatek
53 11 42 24 0 24 15 11
8. ICT - standard a pldn
8.1 Pracovni stanice — pocet
Pocet v ZS a MS skute¢nost plan
Pracovni stanice umisténé v pocitacové ucebné 24 0
(notebook, tablet)
Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych ucebniach, 17 0
studovnach, $kolnich knihovnach, SD apod. (notebook,
tablet)
Pracovni stanice slouzici k pripravé pedagogického 5 1
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani (stolni PC nebo
notebook)
Pocet pracovnich stanic celkem 46 1

8.2 Pracovni stanice — technické parametry

Technické parametry stanic pocet
Starsi 5 let 0
Novéjsi — nevyhovuje standardu ICT 1
Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 45

8.3 Lokdlni pocitacovad sit (LAN) skoly: NENI ZRIZENA

8.4 Prezentacni a graficka technika

technika

skutecnost

Druh

1 ks Interaktivni tabule

Datovy projektor

2 ks

Dotykova tabule

3 ks (z toho 1 v MS)

Tiskarny a kopirovaci stroje

(z toho 1 v MS)

4 ks multifunkéni tiskarny




9. Zajmové vzdélavani: skolni druZina a skolni klub

9.1 Skolni druZina

Oddéleni Pocet zakl - Pocet zakt - Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka | nepravidelna
dochazka
2 32 (16+16) 0 2

9.2 Skolni klub — neni zFizen

9.3 Materidlné technické vybaveni

Prostory Skolni druziny

1 tfida v pfizemi. 2. tfida — v prostorach Il
U¢ebny ZS (1.patro)

Vybaveni skolni druziny

Nové skfiné, tablety
Novy ndbytek — stoly a Zidle

10. Zdci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a mimoFddné nadani Zdci

10.1 Zdci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

specialni vzdélavaci pocet zakti | tFida individualni vzdélavaci plan
potieby

Vyvojové poruchy uceni 4 3.,5. 1

Vyvojové poruchy chovani 0 0 0

Ostatni 0 0 0

10.2 Mimoradné nadani Zdci - tfidy s rozsifenou vyukou

trida rozsifena vyuka predmétu pocet zaku
1.-5. ne 0
celkem 0

10.3 Zdci vzdéldvani podle § 41, tzv. Individudini vzdéldvani

trida pocet
1. 0
2. 5
3. 1
4, 2
5. 2
Celkem 10




10.4 Podminky pro vzdélavani

7 v s

Podminky pro vzdélavani Zaku se zdravotnim postiZzenim a
zdravotnim znevyhodnénim

ano

ne

odstranovani architektonické bariéry a provedeni potfebné
zmény Upravy interiéru skoly a tfidy

uplatfiovani principu diferenciace a individualizace
vzdélavaciho procesu pti organizaci ¢innosti, pti stanovovani
obsahu, forem i metod vyuky

umoznovani zakovi pouzivat potifebné a dostupné
kompenzaéni pomtcky, vhodné ucebnice a u¢ebni pomucky
pfizplsobené jeho individudlnim potfebam

zohlednovani druhu, stupné a miry postiZzeni nebo
znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledkt

uplatfiovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a
potieby Zaka

podporovani nadani a talentu zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitnovani pripravenosti pedagogickych pracovnikl pro
praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

plsobeni specidlniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga
ve tfidé, pripadné asistenta pedagoga v pripadé potreby

spoluprace s rodici

spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkusenosti se
vzdélavanim zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani Zzaku se socidlnim znevyhodnénim

dano

castecné

ne

individualni nebo skupinovou péci

pripravné tridy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet zaku ve tridé

odpovidajici metody a formy prace

specifické uéebnice a materidly

pravidelna komunikace a zpétnou vazbu

spolupraci s psychologem, specialnim pedagogem -
etopedem, socidlnim pracovnikem, pfipadné s dalSimi
odborniky

Podminky pro vzdélavani Zaki mimoradné nadanych

ano

castecné

individualni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsiteni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zadavani specifickych ukolt

zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projekt(

vnitfni diferenciace zakd v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s
otevienou moznosti volby na strané zaka

X [X | X | X [X [X

Ucast ve vyuce nékterych predmétl se starSimi zaky




11. Akce skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce skoly

Akce ZS a MS
Typ akce Pocet zucastnénych Poznamka (nazev akce, vysledek)
trid
Vyuka plavani 4 Plavecky vycvik T) Domazlice
Beseda 5 Autorské ¢teni v ZS; Den s hercem panem
Zakem; Hasi¢sky sbor, Den se zachranaifem
25+ MS Dentalni hygiena
Skolni vylety 5+ MS Farmapark Dobfany; Techmania
MS Herna Gumidek Nytany,
Rybarsky svaz ve Stankové
Exkurze 5 DAam déjin HolySovska
Exkurze 3 Knihovna Holysov
Zakovska 5+ MS Den Matek v KD Hradec; Vitani ob&ankd;
vystoupeni Jarmark; Rozsvécovani vanoc¢niho stromu —
koledy
Jiné akce Skoly yAS Dopravni hfisté
25+ MS Zakovsky ples — slavnostni vyfazeni 5. roéniku a
pasovani predskolaki
Aktovkovy den pro predskolaky
Divadelni mS Zviratka a loupeznici, O princezndach
predstaveni

12 Prevence rizikového chovdni

12.1 Prevence rizikového chovdni

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik prevence

Pravidelna setkani MP

Pedagogicti pracovnici skoly

Skoleni pedagogickych pracovnik(

Skolni vzdélavaci program

Etika a pravni vychova

Eticka vychova v hodinéch CJ, prvouky

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

V hodinach prvouky, pfirodovédy a TV

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych
predmétu

Probiha ve vsech hodinach

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

ANO

Vyuziti volného ¢asu zak

SD, DDM Stod a sportovni kluby v okoli

Prabézné sledovani podminek a situace ve
Skole z hlediska rizik vyskytu rizikového
chovani

ANO




Uplatiovani forem a metod umoznujici ANO
v€asné zachyceni ohrozenych déti

Poradenska sluzba Skolniho metodika ANO
prevence
Poradenska sluzba vychovného poradce ANO

Zajisténi poradenskych sluzeb specidlnich ANO
pracovist a preventivnich zafizeni

Vybaveni $koly odbornymi a metodickymi Castecné
materidly a dalSimi pomUckami

Akce skoly pro Zaky k prevenci rizikového ANO
chovani

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovani, které skola resila

e
o
0¢
o
-+

rizikové chovani

Drogova zavislost

Alkohol

Koureni

Kriminalita a delikvence

Virtualni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskolactvi

Sikanovani

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie

OO 0O|0O|lO|O|O|O|O|O|O|O

Rasismus

13. Program environmentdlniho vzdéldavani, vychovy a osvéty

13.1 Program environmentdlniho vzdélavani

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik environmetalniho ano
vzdélavani

Skolni vzdélavaci program

Problematika environmetalniho vzdélavani | ano
je zapracovana v jednotlivych pfedmétech

Svp

Samostatny predmét environmetalniho ne
vzdélavani

Vzdélavani a vychova ve Skolni druziné a ano

Skolnim klubu je také zamérena na
environmetalni vzdélavani

Organizace environmetalniho vzdélavani




Skola ma zpracovany program ano
environmetalniho vzdélavani

Spoluprace skoly s rodinou, obci, ano
podnikovou sférou, ostatnimi subjekty
Organizovani celoskolnich aktivit ano
zamérenych na environmetalni vzdélavani
Spoluprace skoly s dalsimi zakladnimi ne
Skolami, predavani si zkusenosti

Vyuzivani stfedisek a center ekologické ano
vychovy
Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi, ano
zamérenymi na ekologickou vychovu
Vybaveni skoly u¢ebnimi pomdckami pro ano
environmentalni vzdélavani
Ekologizace provozu skoly (Setfeni energii, ano
tridéni odpadi)

14. Prevence rizik a skolni urazy

14.1 Pocet urazi
Pocet zaznamu v knize urazl 1

Pocet odeslanych zaznamu o urazech

14.2 Vyhodnoceni urazi

Misto urazu

V hodinach télesné vychovy 1
V ostatnich vyucovacich predmétech 0
Vylety, exkurze a projekty mimo zS 0
Vyuka plavani 0
Prestavky ve Skole 0
Skolni druzina a klub 0
15. Spoluprdce skoly s rodici
15.1 Formy spoluprdce
Formy spoluprace komentar
Skolska rada ano
Obcanské sdruzeni pfi Skole ne
Tridni schlzky, konzultace pro rodice ano
Skolni akce pro rodice ano
Obecni zpravodaj, mésicnik ano




16. Vyrizovani stiZnosti, oznadmeni podnétii

16.1 StiZnosti proti rozhodnutim reditele skoly podle spravniho radu

StiZznosti proti rozhodnutim feditele Skoly podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad
Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfridil
podani

16.2 Stiznosti proti podminkam, pribéhu a vysledkiim vzdélavani

Stiznosti proti podminkam, priubéhu a vysledkiim vzdélavani
Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
16.3 StiZnosti v oblasti pracovnéprdvnich vztahi
StiZznosti v oblasti pracovnépravnich vztaht
Datum Obsah stiznosti StéZovatel StiZznost vyfidil
podani
- zadné - -

17. Ukazatele rozpoctu a prehled dalsich jeho prostredki

17.1 PInéni zdvaznych ukazatelii rozpoctu

v tis. K¢
Stanoveno rozpoctem
Ukazatele stanovené krajskym uradem (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)

(]
©
K - Platy 5.358,744 5.358,744
> |ztoho
2 -OON 114,880 114,880
©
~'§ Limit poctu zaméstnancu 12,177 13,3279
T | Odvody 1.803,598 1.803,598
©
T |FKsp 108,037 108,037
>
=
D
40‘:-; ONIV 180,025 180,025
£




Prostiedky poskytnuté a stanovené

Stanoveno rozpoctem

sfizovatelem (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)
é Ptispévek NIV 1.000 1.000
‘E Pfispévek na investice 0 0
3 |PHimy 1.000 1.000
O
N

18 Finanéni vyporadadni dotaci, vyuctovdni a pouZiti dalSich prostfedkii

18.1 Finanéni vypordaddni dotaci ze statniho rozpoctu podle § 9 odst. 1 vyhlasky ¢. 367/2015

Sh.
v tis. K¢
. . - Vratka pfi
Ucelovy Poskytnuto | Pouzito fi:;tn:n?r::
znak Ukazatel k31.12. | k31.12. x it
vyporadani
P¥imé NIV celkem 7.565,2841  7.565,284 0
- Platy 5.358,744| 5358 744 0
33353 |z
114
toho |- OON 8801 114,880 0
- Ostatni (pojistné + FKSP + 2.091,660| 2.091,660 0
ONIV)
33086 | Douovani 24,48 15,25 9,23
33087 |Digitalni kompetence 34,000 34,000 0
O . 20,000
33088 | Prevence digitalni propasti 20,000 0
. 134,087
33063 |Sablony II ’ 134,087 0
v . 7.777,851
- Neinvesticni dotace celkem 8> 7.777,851 9,23
18.2 Vyuctovani prostredki zrizovatele NIV — sumar
v tis. K¢
Hlavni ¢innost Doplrikova cinnost
Ukazatel — -
Rozpocet Stav k 31. 12. Rozpocet Stav k 31. 12.
Naklady celkem 1.000 897,1 0




Prijmy (vynosy) celkem 1.000 1.000,0 0 0
18.3 Vyuctovadni prostredkii zrizovatele NIV — podrobny rozpis
a) Hlavni ¢innosti
v tis. K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Spotieba materidlu 80,0 69,2
Spotieba energie celkem 500,0 435,4
Opravy a udrzovani 60,0 39,8
Cestovné 10,0 10,0
Naklady na reprezentaci 1,0 0,0
Sluzby - Ucetnictvi, mzdy 90,0 85,8
Sluzby - povérenec GDPR 11,0 10,6
Sluzby - postovné, telefony,
internet 24,0 23,3
Sluzby - droky, vedeni uctu 3,0 2,5
Sluzby - ostatni 90,0 86,3
Sluzby - digitalizace Skoly 40,0 55,9
Mzdové naklady 0,0 0,0
Dohody o provedeni prace 0,0 0,0
Zakonné socidlni pojisténi 0,0 0,0
Zakonné a ostatni socidlni naklady 4,0 3,2
Jiné ostatni naklady z ¢innosti 0,0 0,0
Pojisténi zak(, zatizeni 6,0 26,8
Odpisy dlouhodobého majetku 11,0 10,9
Naklady z drobného maj. (do 3
tis.) 30,0 15,4
Naklady z drobného maj. (od 3 do
40 tis.) 40,0 22,1
Naklady celkem 1.000,0 897,1
Pfijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Prispévek zfizovatele 1.000,0 1.000,0
Hospodafisky vysledek 102,9
18.4 Vyuctovdni celkovych prostiedki NIV — podrobny rozpis
a) Hlavni ¢innosti
v tis. K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Spotieba materidlu 540,0 582,6
Spotfeba energie celkem 495,0 435,4
z toho: elektricka energie 123,0 111,6




z toho: plyn 271,0 281,4
z toho: voda 33,0 42,3
z toho: teplo 68,0 0,0
Prodané zbozi 0,0 0,0
Opravy a udrZovani 60,0 39,8
Cestovné 10,0 11,8
Naklady na reprezentaci 1,0 0,0
Ostatni sluzby celkem 362,0 349,5
z toho: najemné zfizovateli 0,0 0,0
Mzdové ndaklady 5650,0 5 606,0
Zakonné socidlni pojisténi 1 850,0 1 803,6
Zakonné a ostatni socidlni naklady 145,0 146,5
Dané a poplatky 0,0 0,0
Pokuty a pendle 0,0 0,0
Jiné ostatni naklady z ¢innosti 7,0 27,5
Odpisy dlouhodobého majetku 16,0 10,9
Ostatni naklady 0,0 0,0
Naklady z drobného
dlouhodobého maj. 160,0 109,6
Naklady celkem 9.296,0 9.123,3
Pfijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Vynosy z ¢innosti 420,0 514,9
Cerpani fond( 25,0 25,7
Financ¢ni vynosy 1,0 0,0
Vynosy z transfer( - KU 7 700,0 7 634,5
Vynosy z transfertd - EU 150,0 134,1
Vynosy z transferl - zfizovatel 1 000,0 1 000,0
Vynosy celkem 9296,0 9309,3
Hospodafisky vysledek 186,0
18.5 PouZiti penéZnich fondi
v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Investi¢ni fond 57,624 57,624
Rezervni fond 0 0
0 0 0
18.6 PoutZiti dalSich zdrojii
v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
0 0 0
0 0 0
0 0 0

18.7 PoulZiti investic

v tis. K¢



Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
0 57,624 57,624
0 0 0
0 0 0

18.8 Upraveny hospoddisky vysledek

v tis. K¢
Ukazatel K¢
Hospodarsky vysledek z hlavni ¢innosti 186,0
Hospodarsky vysledek z doplfikové Cinnosti 0
Hospodarsky vysledek celkem k 31. 12. .... (pfed zdanénim) 186,0
Pfedpokladané zdanéni 0
Celkem po zdanéni
Dodatecné odvody a vratky 0
Uhrada ztraty z minulych let 0
Dalsi polozky upravujici hospodarsky vysledek 0
Upraveny hospodaisky vysledek (zisk +, ztrata -) 186,0
18.8 Kryti zhorseného hospoddrského vysledku
v tis. K¢
Ukazatel K¢
Ztrata z hospodareni celkem -
na vrub rezervniho fondu -
Kryti ztraty | z rozpocCtu zfizovatele -
ze zlepSeného hospodarského vysledku v pfistim roce -
jinym zplGsobem* -
18.9 Ndvrh na rozdéleni zlepseného hospoddrského vysledku
v tis. K¢
Ukazatel Stav k 31.12. | Navrh narozdéleni | Stav po rozdéleni
(sl.4=sl.2+sl. 3)
1 2 4
Ztrata z minulych let 0 0 0
Rezervni fond 43,419 186,0 229,419
Fond odmén 68,527 0 68,527
Odvod do rozpoctu 0 0 0
zfizovatele
Celkem 186,0
v tis. K¢
Stanoveno rozpoctem
Ukazatele stanovené krajskym uradem (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)
P¥mé NIV celkem 7.416,624 7.416,624




[J)

@ - Platy 5.258,736 4682,5
T [ztoh

3 s - OON 117,000 225,0
>

2

o | Limit poétu zaméstnancu 12,059 11,427
S

< Odvody 1.777,452 1.777,452
©

S |FKsP 105,175 105,175
>

N=

>0

£ onv 158,261 158,261
)

S

Prostiedky poskytnuté a stanovené
zfizovatelem

Stanoveno rozpoctem

(konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)

Prispévek NIV

750 750

Ptispévek na investice

0

0

PFijmy

Zavazné ukazatele

750 750

19. Materialné-technické podminky vzdélavani

19. 1 Materidlné-technické podminky vzdélavani

Prostiedi, prostory a vybaveni Skoly

komentar

budovy, u€ebny, herny a dalsi mistnosti a jejich
esteticka uroven

3 tfidy vybaveny modernim nabytkem,
interaktivnimi pomuckami

odborné pracovny, knihovny, studovny,
multimedialni ucebny

Knihovna je soucasti Il. Ucebny,
¢tenarsky koutek ve 2.patre
Odborné pracovny, studovna,
multimedialni ucebna neni zfizena

odpocinkovy areadl, zahrady, hristé

Multifunkéni h¥isté u ZS a zahrada s
détskym hfistém v MS jsou vyuzivany i
verejnosti

koncertni, tanecni saly, ateliéry, nahravaci studia,
akustické a pfipadné dalsi fyzikdlni vlastnosti
prostor( pouzivanych pro vyuku

Nejsou zfizeny




vybaveni u¢ebnimi pomuckami, hrackami,
stavebnicemi, hudebnimi ndstroji, sportovnim
naradim apod.

Pravidelné nakupovano z prostredkd
ONIV a z NPO (digitdIni zafizeni a
vyukové pomdcky)

vybaveni zaka uéebnicemi, ucebnimi texty

Vzhledem k naruistu poctu zakl se
pravidelné dokupuji nové ucebnice

vybaveni kabinetl, laboratofi pomuickami

Nejsou zfizeny

dostupnost pomUcek, techniky, informacnich
zdroj(i a studijniho materialu

Zakoupeno zejména z projektu Sablony
[lla NPO




